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1.- Datos de identificacion

Asignatura Practicum especialidad Lengua extranjera: inglés
Caracter Optativa

ECTS 10

Curso/Semestre 19/22 semestre

Nombre: Pere Soriano Puchol

Mail: psoriano@florida-uni.es

Despacho: Unidad de Educacion y Deporte
Horario de atencion:
https://www.floridauniversitaria.es/estudiante
Grupos: Todas las especialidades

Profesorado Nombre: Sonia Renovell Rico

Mail: srenovell@florida-uni.es

Despacho: D.1.8

Horario de atencion:
https://www.floridauniversitaria.es/estudiante
Grupos: Todas las especialidades

(*) Se recomienda concertar cita tutoria via email.
Coordinador asignatura Pere Soriano Puchol y Sonia Renovell Rico

Idioma en el que se imparte Castellano / Valenciano

2.- Conocimientos previos
El estudiantado de nuevo ingreso que se matricule a tiempo parcial en el master no se podra

matricular del Practicum ni del Trabajo Fin de Master en el primer afio de matricula.

3.- Competencias del titulo

Basicas y generales

CGO01 - Trabajar en equipo y con equipos, y desarrollar actitudes de participacion y de
colaboracion como miembro activo de la comunidad educativa

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicaciéon de sus conocimientos y juicios.
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida autodirigido o
autébnomo.

Especificas

CEO1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se
incluira el conocimiento de las respectivas profesiones.

CEO2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje
potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias
de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los/as
estudiantes, asi como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en
colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CEO3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacidén cursada.

CEO04 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando
en la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad del alumnado.

CEO5 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad,
la educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro
sostenible.

CEO06 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decision gue faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CEOQ7 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, dominar destrezas
y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula,
y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos

CEO8 - Diseiiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las
funciones de tutoria y de orientacion del alumnado de la etapa o area correspondiente, de
manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la
innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

CEO09 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos
de mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

CE10 - Conocer y analizar las caracteristicas historicas de la profesion docente, su
situacion actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

CE11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje
y sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CE12 - Adquirir los conocimientos y estrategias para poder programar las areas, materias
y modulos que tengan encomendados.

CE13 - Dominar estrategias y procedimientos de evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado, asi como de la evaluacién de los procesos de ensefianza.
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CE14 - Conocer los procedimientos de tutoria del alumnado, direccion y orientacion de su
aprendizaje y apoyo en su proceso educativo.

CE15 - Conocer las estrategias y programas generales de orientacidon educativa,
académica y profesional del alumnado.

4.- Resultados de aprendizaje de la asignatura

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1 - Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias
de la especialidad.

R2 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

R3 - Dominar las destrezas y habilidades necesarias para fomentar un clima que facilite
el aprendizaje y la convivencia.

R4 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién a partir
de la reflexion basada en la practica.

R5 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y ser capaces de resolver problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

R6 - Ser capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
CcOoNOociMientos Y juicios.

R7 - Saber comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiedades.

R8 - Poseer habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo
qgue habra de ser en gran medida auto dirigido 0 autbnomo.

R9 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Conocer las profesiones vinculadas a
esta especialidad.

R10 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos educativos que faciliten la adquisicidon de las competencias propias de las
respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los/as estudiantes, asi
como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

R11 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual,
digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada. Adquirir
los conocimientos y las estrategias para poder programas las areas, materias y modulos
propios de su responsabilidad docente.

R12 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en
la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los/as estudiantes.
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R13 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad,
la educacion emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro
sostenible.

R14 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del alumnado de la etapa o area
correspondiente y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la
confianza e iniciativa personales.

R15 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas
y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula,
y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

R16 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado.

R17 - Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién del alumnado de la etapa o area
correspondiente, de manera colaborativa y coordinada; informar y asesorar a las familias
acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal,
académica y profesional de sus hijos.

R18 - Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos
de mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

R19 - Participar en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Dominar estrategias y procedimientos de evaluacion de los
procesos de aprendizaje del alumnado, asi como los propios para la evaluacion de los
procesos de ensefianza.

R20 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

R21 - Conocer la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos y
comprender los sistemas organizativos mas comunes de las empresas

5.- Contenidos
Relacion de contenidos
1. Metodologia parala observacion y analisis de la realidad docente
« La observacion participante en el centro de practicas: objetivo y utilidad para la
labor docente, variables que permite analizar.
e Técnicas de observacion y de recogida de informacién: diarios de clase,
anecdotarios, listas de control, escalas de estimacion, registros de conducta,
cuestionarios, entrevistas, etc.
o Fuentes de documentacion disponibles en los centros de practicas.

o Meétodos para el andlisis e interpretacion de la informacion recogida.
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2. Conocimiento de larealidad del centro

Conocimiento del centro educativo de practicas

La relacion entre el centro educativo de practicas y el entorno: contexto fisico,
socioecondémico, cultural y linguistico

Estructura y la organizacion del centro educativo

La organizacion de la etapa de educacion Secundaria.

La coordinacion y cooperacion entre docentes

El proyecto linguistico de centro

Las relaciones del centro educativo con la familia, los servicios educativos
externos (servicios psicopedagogicos, centros de asesoramiento de ensefantes,
etc.) y los servicios comunitarios (bibliotecas, museos, etc.).

El centro y la administracion educativa: marco legislativo de referencia
Conocimiento de las empresas y el entorno profesional con el que el centro
mantiene convenios de colaboracion en el caso de procesos formativos
especificos y en relacion con el desarrollo de la Formacion en Centros de Trabajo

a realizar por el alumnado de 2° curso.

3. Laplanificacion educativa del centro y la especialidad

Organos de coordinacion docente

Adecuacion del marco curricular a la realidad educativa: objetivos, competencias
y contenidos

Programas de educacion bilingte/trilingte

Criterios metodologicos generales

Criterios de evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado y criterios
de promocion

Tratamiento de la diversidad en el marco del curriculo ordinario

Tratamiento de la multiculturalidad y de la coeducacién

Organizacion de la orientacion educativa y del plan de accion tutorial
Adaptaciones curriculares

Evaluacion de los procesos de ensefianza, la practica docente y el trabajo del

equipo educativo
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4. Lapréctica docente observada en el aula

Programacion de aula y su relacion con los ciclos y las etapas

Caracteristicas del grupo-clase. La interaccion en el aula. La tutoria.
Metodologia de ensefianza y aprendizaje, con especial atencién a los procesos
de evaluacion.

Procesos de innovacién y mejora en la docencia

Los recursos y los materiales utilizados

Las actividades complementarias y extraescolares

5. Laintervencion docente del alumnado en practicas

Disefio, puesta en practica y evaluacion de intervenciones educativas en el aula.
Andlisis de resultados y propuestas de mejora para futuros procesos de
enseflanza y aprendizaje: andlisis critico de la metodologia docente, la
organizacion del centro, el desarrollo curricular, los elementos inclusivos y/o
coeducativos, etc.

Relacion entre aquello aprendido en el Master y lo vivido en las practicas
curriculares.

La intervencion docente de los/as estudiantes en practicas. Valoracion critica del

proceso de ensefanza y aprendizaje.

6.- Actividades formativas y metodologia

Horas Presencialidad
Actividades presenciales en el centro de practicas 200 100
Tutorias 10 100
Encuentros para el intercambio de experiencias 10 100
Estudio y trabajo autbnomo 30 0
Total 250
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Modalidad

- Metodologia Porcentaje
Organizativa

Trabajo tutelado en el Aula de secundaria, ciclo o EOI de
especialidad: sera el nucleo formativo fundamental del Practicum
mediante la participacion en el proceso de ensefianza y

Acﬂwdagles aprendizaje del aula de secundaria, ciclo o EOI
presenciales en - - — L
el centro de Trabajo tutelado grupal en el Centro: participando de las 91%

reuniones de equipos docentes y del resto de la comunidad
educativa, participando en proyectos de innovacién y en
actividades extraescolares para conocer en profundidad la
realidad educativa

préacticas (200h)

Encuentros para el intercambio de experiencias, en gran o en

Actividades ~
pequefio grupo

presenciales en

i X Actividades realizadas en espacios con equipamiento 4,5%
la universidad L : . - L
(10h) esFemaIlzado. Sesiones de investigacion sobre la didactica del
aula.

Tutorias individuales y/o colectivas con los/las tutoras de Florida

Tutoria (10h) Universitaria para el asesoramiento de las practicas e
TOTAL (88% del total) 220h 100%
ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO
Modalidad .
Metodologia Porcentaje

Organizativa

Preparacion individual y en grupo de ensayos, resolucién de 16,6%
problemas, proyectos, etc. Para entregar y exponer en las
clases précticas.

Trabajo en grupo (5h de
30h)

Estudio del alumno/a: preparacion de lecturas, preparacion 83.4%
de examenes, elaboracion de ejercicios, preparacion de las
clases, etc.

Trabajo individual (25h
de 30h)

TOTAL (12% del total) 30h 100%

Planificacion temporal — Cronograma (*Fechas provisionales)

12 CONVOCATORIA

ACTIVIDAD TAREA HORA FECHAS |LUGAR
Reunién Presentacion general de las 17h *26/10/2023 | A convocar a
informativa inicial Practicas y sus procesos asociados. través de
Florida Oberta

Seleccion de Proceso de seleccion de centro Convocator | *Entre el olP
centros ia por 04/12/2023 y

Florida el

Oberta 12/12/2023
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12 CONVOCATORIA

ACTIVIDAD TAREA HORA FECHAS LUGAR
Asignacion de Publicacion del listado de *A partir del Florida Oberta
centro asignacion de alumno/a y centro 13/12/2023
Incidencias Revision de incidencias por la A partir del
Comisién de précticas. 14/12/2023
Reunion Alumnado | Presentacion de las Practicas. Entre el Aula Florida.
de practicas con Informacién de las actividades a 10/01/2024 y | Reservar
Tutor/a Florida realizar en dicho periodo (en el espacio.
grupo). 17/01/2024
Presentacion de la memoria de
practicas
Contacto Presentacion del alumno/a, del Del
telefénico tutor/a tutor/a, de Florida Universitaria. 18/01/2024
Florida con el Comprobacién de datos, correo, etc al
tutor/a del Centro 23/02/2024
Horas de atencion | Una hora de atencion al alumnado Desde el Despacho
(Practicas) de practicas semanalmente. 08/01/2024
hasta fin
practicas
(méaximo
17/05/2024)
Visita-Reunién con | Presentacion de Florida. Del Centro de
los tutores/as de Informacién de las posibles 18/01/2024 practicas,
los centros actividades a realizar. Presentacion al Teams o
(Practicas) de documentacion pedagdgica. 23/02/2024 telefénicamente
Reunién Alumnado | Seguimiento del alumno/a en grupo. | Revisién Entre el Aula Florida.
de practicas con Gestion de dudas y formacion. memoria de | 05/02/2024 y | Reservar
Tutor/a Florida practicas el espacio/
09/02/2024 Despacho.
Carta de Alumnado Entrega al A su centro y/o
Agradecimiento finalizar las tutor Incluir en
practicas, la memoria de
supervisada | practicas
por el tutor/a
de Florida
Carta de Profesorado, correo electrénico o Envio por A cada centro
Agradecimiento correo ordinario. Formato carta. correo del y/o tutor
PROFESORADO 20/02/2023
al
07/03/2024
aprox. (al
finalizar las
practicas).
Reunion Final Seguimiento del alumno/a Revisar la Del Aula Florida.
Alumnado de grupalmente. Gestion de dudas y carta de 26/02/2024 Reservar
practicas con formacion. agradecimi | al espacio.
Tutor/a Florida ento 29/02/2024
redactada (a punto de
por el finalizar las
alumnado practicas).
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12 CONVOCATORIA

ACTIVIDAD TAREA HORA FECHAS LUGAR
Memoria de Entrega de la Memoria de Préacticas 10 dias Subir a Florida
Practicas héabiles a Oberta
partir de la
fecha de fin
de las
practicas
(Max.
27/05/2024)
Actas practicas Poner notas provisionales de Hasta el
Practicas. 04/06/2024
Tutoria atencién Revision de notas de Practicas Entre el Despacho
practicas 05/06/2024 y
el
07/06/2024
Cierre de Actas de | Notas definitivas 10/06/2024
Practicas
Encuesta tutor/a Rellenar encuesta enviada por OIP Del Formulario
Florida (formulario online) 04/03/2024 online enviado
al por OIP
25/03/2024
(al finalizar
las practicas
max.
27/05/2024)
22 CONVOCATORIA
ACTIVIDAD TAREA HORA FECHAS | LUGAR
Memoria de Entrega de la Memoria de Practicas 01/07/2024 | Subir a Florida
Practicas Oberta
Actas practicas Poner notas provisionales de 05/07/2024
Practicas.
Tutoria atencién Revisién de notas de Précticas 08/07/2024 | Despacho
practicas
Cierre de Actas de | Notas definitivas 10/07/2024
Practicas
Encuesta tutor/a Rellenar encuesta enviada por OIP Del Formulario
Florida (formulario online) 04/03/2024 | online enviado
al por OIP
25/03/2024
(al finalizar
las
practicas
max.
27/05/2024)
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7.- Evaluacion del aprendizaje

Sistema de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION Y CUALIFICACION

Instrumentos de evaluacion Porcentaje

Seguimiento de las practicas

- Valoracion de la practica docente por el tutor/a de centro (25%)

- Valoracioén de la practica docente por el tutor/a académico: actitud proactiva
mostrada durante las practicas, la muestra de interés y participacion, la
capacidad critica y la entrega de toda la documentacién (encuestas, cartas de
agradecimiento). (25%)

50%

Memoria de las practicas externas 50%

Es condicién indispensable para aprobar el Practicum, superar la valoracion de
la practica docente por el tutor/a del centro, es decir, sacar un minimo de 1,25 puntos
sobre 2,5. En caso de que un alumno/a la suspenda tendria que volver a matricularse las
practicas en el siguiente curso académico.

Por otro lado, también es condicion indispensable para aprobar superar la
prueba escrita, es decir, obtener un minimo de 2,5 puntos sobre 5 en la memoria. En
caso de que un alumno/a la suspenda tendria que repetir la memoria en segunda

convocatoria.

Sistema de Calificacién
MEMORIA (Anexo 1y 2)

Cada estudiante, al acabar el periodo de practicas, debe de presentar al tutor o tutora
de Florida Universitaria una memoria o informe final (de una extensién entre 10 y 15
paginas) en el cual reflexione, principalmente, sobre su intervencién docente (disefio, puesta
en practica y evaluacion de las intervenciones educativas realizadas en el aula) o cualquier
otro aspecto de las practicas indicado por el tutor o tutora de Florida Universitaria. Las pautas
para realizar dicha memoria se encuentran en los anexos 1y 2.

Se valorara la exposicion de los contenidos trabajados durante este periodo formativo
segun los puntos que describe la memoria, ademas de su capacidad de autoanalisis.
Ademas de cumplir con las normas de presentacion: portada oficial, estructura, cuidado del

formato y la ortografia, etc.
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La Memoria se entregard en los 10 habiles (no cuentan festivos ni fines de
semana) siguientes a la fecha de finalizacion de las practicas. En caso de
incumplimiento de este plazo la calificacion sera de “suspenso”.

Este informe final o memoria de practicas, que se subira a Florida Oberta, debera
incluir una carta de agradecimiento dirigida al tutor/a del centro de préacticas, siendo
posible ademas incorporar también una carta dirigida al centro educativo.

Ademas, como parte del proceso de evaluacién del Practicum existen tres
cuestionarios de evaluacion:

e Formulario de evaluacion del Tutor/a del centro de Practicas

e Formulario de evaluacién del Alumnado

e Formulario de evaluacion del Tutor/a académico de Florida

Dichos formularios serdn enviados por OIP (Dpto. de Orientaciébn e Insercion
Profesional) por correo electrénico a cada una de las partes implicadas en el proceso, con
un enlace y un coédigo para poder acceder a cumplimentar dicho formulario, una vez
finalizada la practica. La cumplimentacion de los tres formularios de evaluacion es

indispensable para poder realizar la evaluacion del Practicum.

CONTACTOS O VISITAS DEL TUTOR/A AL CENTRO

Mediante los contactos o las visitas del tutor/a académico de Florida Universitaria al
centro de practicas se pretende contrastar la informacion aportada por el/la estudiante con
el/la tutor/a en el centro, al mismo tiempo que se pretende incidir en la mejora de la propuesta
de tareas (plan formativo) o en la resolucién de cualquier conflicto que se pudiera presentar.
INFORME FINAL / VALORACION DEL CENTRO EDUCATIVO

El/la profesor/a tutor/a académico recibira un cuestionario de evaluacion con la
valoracion de las practicas, realizada por el/la tutor/a del centro de practicas. No se
calificaran las practicas si no se dispone de este cuestionario.
ENTREVISTAS TUTOR/A-ALUMNO/A

Se realizaran tres reuniones de practicas grupales, una al empezar las practicas, otra
durante las practicas y otra al finalizarlas. El/la tutor/a académico concertara una entrevista
con el/la alumno/a si lo considera necesario.

El/la a tutor/a académico pondra a disposicion del alumnado una hora semanal de
atencion para el seguimiento y la evaluacién del alumnado durante el periodo de précticas.

En estas entrevistas individuales y grupales es el momento en el cual se puede realizar una
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valoracion de las capacidades puestas en juego en el transcurso de las practicas, valorando
no soOlo aquellos conocimientos tedricos aplicados sino también aquellos recursos
personales que se hayan puesto en practica.
PENALIZACIONES

La o el estudiante que no acuda a las reuniones grupales e individuales con la o el
tutor de Florida Universitaria serd penalizado en el item “muestra interés y participa” de la
hoja de evaluacion de practicas. También existen otras penalizaciones posibles en la
evaluacion de la memoria de practicas indicadas en dicha hoja de evaluacion (presentacion,

redaccion, ortografia y registro adecuado).

8.- Propuesta de actuaciones especificas
Se consideran situaciones especificas aquellos casos en los que el/la alumno/a no pueda
asistir regularmente a clase y afecten a su rendimiento académico (circunstancias
laborales, de salud u otras situaciones personales puntuales). Todas estas situaciones
deberan ser debidamente justificadas por parte del alumnado. En estos casos se seguira

una serie de actuaciones:

1.- El estudiante debera comunicar al profesor responsable de la asignhatura su
situacién en los primeros 15 dias de clase o los 15 siguientes a la aparicion de alguna
situacién de las que se consideran especificas, entregando los correspondientes
justificantes que acrediten dicha situacion.

2.- En funcién de la casuistica particular del estudiante se establecera por escrito un

calendario y sistema de seguimiento y evaluacion de la asignatura.

En aquellos casos en que concurran circunstancias particulares y/o necesidades
especificas, el alumno o la alumna deberan ponerse en contacto con el tutor/a académico
del Practicum en Florida para concertar una cita en el horario de tutoria.

Si algun/a estudiante se encuentra ante alguna situacion problematica imprevista o
tiene cualquier incidencia en el centro de practicas debera comunicarlo a la Comisién de
practicas, a través de la instancia de recogida de incidencias que se puede encontrar en

el anexo 5.

Disponibilidad de materiales de trabajo: Los materiales de trabajo seran puestos a

disposicion del estudiante a través de Florida Oberta.
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Seguimiento académico y medios de comunicacién. El/la estudiante debera entregar
en los plazos convenidos las actividades, cuestiones y materiales requeridos por el
profesor/a. Las dudas y cuestiones relacionadas con la asignatura se resolveran de forma
presencial u online, durante las horas de atencidbn o mediante cita previa, si la o el

estudiante no puede asistir a las horas de atencion del profesor/a.

Criterios de evaluacion 12y 22 Convocatoria. Se estableceran criterios de evaluacion

en funcion de la situacion particular del estudiante.

9. Bibliografia comentada

Ademas de todos los servicios disponibles del CRAI-Biblioteca, el alumnado adscrito a la
Universitat de Valencia tiene acceso a las bases de datos de la biblioteca de dicha
universidad. Para poder acceder a estas bases de datos al alumnado se le proporcionaran
las claves correspondientes en el momento de la matricula desde Florida. EI CRAI-
Biblioteca, a través de los talleres de formacion sobre fuentes de informacion, explicara cémo
usarlas, cOmo conectarse a éstas en remoto, asi como sugerencias y trucos. En cualquier
caso, también se puede resolver cualquier duda de manera individual cuando traten de
usarlas, pasandose por la biblioteca o contactando a través del correo electronico

bibliote@florida-uni.es.

Bibliografia béasica:

Gomez, M. C. y Olveira, M.E. (2018). El proyecto educativo, documento principal del centro

escolar. Disponible en: https://revista.redipe.org/index.php/1/article/view/482
El Proyecto Educativo de Centro es un documento que debe ser elaborado por todo el
personal del Centro con el objetivo de responder eficaz y eficientemente a las
necesidades y demandas que se puedan presentar. En dicho documento debe quedar
plasmado todo lo referente a identidad, organizacion y concrecion curricular; de esta
manera todos los factores que afectan al dia a dia de los centros docentes y que estan
interrelacionados entres si sepan en cada momento cual es su cometido y su objetivo.
Ademas de organizar, este documento deja ver las peculiaridades de cada centro
dandoles un caracter propio que viene definido por las personas que conforman la

comunidad educativa y el entorno en el que se encuentra. Por lo tanto, es un instrumento
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de organizacién y de identidad. ElI Proyecto Educativo de Centro debe cumplir la
normativa vigente a nivel estatal y autonémico, ya que actualmente las Comunidades
Autonomas tienen competencias en materia educativa. Constituye el documento “pilar”
de un centro educativo, abarca todos los ambitos y por lo tanto es amplia la legislacion

que lo condiciona

Bibliografia Complementaria:
Gargallo, B. y Aparisi, J. A. (2018). Procesos y contextos educativos. Master en profesor/a
de Educacion Secundaria. Tirant lo Blanch.
Disponible en Biblioteca Florida Universitaria:
https://biblioteca.florida.es/sophia/index.asp?codigo_sophia=283121

Imbernén, F. (Coord.) (2010). Procesos y contextos educativos: ensefiar en las
instituciones de educacién secundaria. Grad.

Disponible en Biblioteca Florida Universitaria:

https://biblioteca.florida.es/sophia/index.asp?codigo sophia=16306

Prendes Espinosa, M. P. y Cerdan Cartagena, F. (2021). Tecnologias avanzadas para
afrontar el reto de la innovacion educativa. RIED. Revista Iberoamericana de Educacion a
Distancia, 24(1), 35-53. http://dx.doi.org/10.5944/ried.24.1.28415

Descargable

http://dx.doi.org/10.5944/ried.24.1.28415

Enlaces

Espafia. Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién [LOMLOE]. Boletin Oficial del Estado, nim. 340, de 30
de diciembre de 2020, pp. 1-175. https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-
2020-17264.pdf.

Comunidad Valenciana. DECRETO 107/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria. Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, num. 9403, de 11 de agosto de 2022, pp. 41752-43049.
https://dogv.gva.es/datos/2022/08/11/pdf/2022 7573.pdf

https://boe.es/
BOE (Boletin Oficial del Estado).
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http://www.eurydice.org/

Es una pégina tematica sobre legislacion educativa. Eurydice. Red de Educacion e

informacion en Europa.

https://www.educacionyfp.gob.es/portada.html

Ministerio de Educacién y Formacion Profesional

https://educagob.educacionyfp.gob.es/lomloe/ley.html

Portal del sistema educativo espafiol en el que se puede encontrar toda la
informacion relativa a la LOMLOE vy el curriculum de las diferentes etapas

educativas.

Revistas
Red de Revistas

https://www.educacionyfp.gob.es/revista-de-educacion/red-revistas.html

En esta web del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, podras encontrar

un listado temético y actualizado de revistas cientificas.

10. Normas especificas de la asignatura
El incumplimiento de esta normativa supone un suspenso en la asignatura de las practicas
del master de profesorado.
10.1 Normativa de presentacién de trabajos escritos
Faltas ortograficas
Si algun alumno/a no efectia la entrega de trabajos de acuerdo con la normativa
lingUistica vigente y si el profesorado lo considera oportuno, puede quedarse sin ser
evaluado o recibir la nota de suspenso/a.
Si el profesorado, una vez haya hablado con el alumno/a, decide aceptar el trabajo
después de revisado y corregido, se valorara y calificara, pero el alumno/a no podra
acceder a la nota maxima y quedara penalizado de esta manera por la falta de revision
de su escrito.
Referencias bibliograficas
Si algun alumno/a efectia la entrega de trabajos sin tener en cuenta las indicaciones

dadas por el profesorado sobre el modelo de referencias bibliograficas a utilizar
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(normas APA 72 edicidn), y el profesorado lo considera asi oportuno, puede quedarse
sin ser evaluado o recibir la nota de suspendido/a.

Si el profesorado, una vez haya hablado con el alumno/a, decide aceptar el trabajo
después de revisado y corregido, se valorara y calificara, pero el alumnado no podra
acceder a la nota maxima y quedara penalizado de esta manera por la omision en el
uso acordado de referencias bibliograficas.

Plagios y "copia-pega"

La presentacion de trabajos que incurren en algun tipo de plagio implicara el suspenso
automético. Igualmente, los trabajos confeccionados a base de "copiar y pegar" datos
sin procesar, obtenidos de alguna fuente digital o en linea no seran evaluados por
parte del profesorado y podran recibir la calificacion de suspenso.

Plazos de presentacion y segundas oportunidades

Los plazos de presentacion de trabajos deberdn ser respetados por parte del
alumnado, atendiendo a las indicaciones dadas por el profesorado. Si algiin alumno/a
no efectla la entrega de trabajos en los plazos acordados y el profesorado lo
considera oportuno, puede quedarse sin ser evaluado. Si el profesorado, una vez
haya hablado con el alumno/a, decide aceptar el trabajo, se valorara y calificara, pero
el alumno/a no podra acceder a la nota maxima y quedara penalizado de esta manera

por el retraso en la entrega.

11. Consultas y atencién al alumnado

Debido a los multiples escenarios que podemos encontrarnos de cara a este curso, se van
a detallar los diversos canales de comunicacién posibles para hacer un buen uso de cada

una de las herramientas corporativas disponibles:

- Correo electronico: es la principal via de comunicacion con el profesorado. De
esta forma se consulta la disponibilidad horaria, para concertar tutoria (presencial
u on-line).

- Florida Oberta: es donde se encuentra el material para la docencia; repositorio
para entrega de trabajos o tareas; para la realizacion de examenes o

cuestionarios.
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- Microsoft Teams: nos permite comunicarnos en red (bien grupo-clase, o bien
tutorias individuales), sincrénica o asincrénicamente. El chat de estos canales, no

debe ser la via de comunicacion con el profesorado.

El alumnado de Florida Universitaria solo podra acceder y utilizar las herramientas
corporativas a través de su correo electronico y, ademas, debera utilizar éste como canal de
comunicacion via e-mail tanto con el profesorado como con cualquier otro servicio o personal

del centro.

e Consuelo Navarro, Inma Gracia y Eduardo Cubells (oip@florida-uni.es) en el

Servicio de Orientacién e Insercion Profesional (OIP) de Florida Centre de

Formacio, para todos los aspectos organizativos.

e Pere Soriano (psoriano@florida-uni.es) y Sonia Renovell (srenovell@florida-

uni.es), para todos los aspectos académicos.

e El tutor o tutora académico de practicas, profesor/a de Florida Universitaria que
sera asignado/a al iniciar la practica. El equipo docente y la asignacion alumno/a-
tutor/a académico, asi como cualquier modificacion, se publicara en Florida
Oberta.

Las citas se concertaran previamente, por correo electrénico; para estudiar la
posibilidad de concertar cita otros dias y a otras horas, se debe consultar disponibilidad

horaria, via email.
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ASIGNATURA: PRACTICUM

ANEXO 1: PORTADA OFICIAL MEMORIA PRACTICUM
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Universitaria I

Memoria Practicum
Master Universitario en
Profesor/a de Educacion
Secundaria

Alumno/a:
Especialidad:
CO nvocatOI’i a. Titulacién adscrita a

Tutor/a académico:

N
VNIVERSITAT
DFVALENCIA
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ANEXO 2: INDICACIONES PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA DE
PRACTICAS
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INDICACIONES PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA DE PRACTICAS

Los trabajos seran presentados con una estructura de portafolio. En €l las y los estudiantes

deben seguir la siguiente estructura:

1. INTRODUCCION MEMORIA DE LAS PRACTICAS

2. DESCRIPCION DEL CENTRO

3. ANALISIS CRITICO

4. DESCRIPCION DE LA PRACTICA VIVIDA EN EL AULA
5. VALORACION DE LAS PRACTICAS

1. INTRODUCCION MEMORIA DEL PRACTICUM

En la memoria del Practicum el alumnado reflejara su proceso de practicas, en relacion
tanto al médulo genérico como al de la especialidad. Supondra la recogida de datos que
reflejen la realidad educativa en la que han participado, asi como el analisis y reflexion sobre
los mismos. Se valorara especialmente la reflexiébn sobre todos aquellos aspectos que
conforman el contexto educativo, desde la propia experiencia personal y profesional. Se
propone que el esquema general de la Memoria de practicas sea el que figura en este
documento, sin pretender que esto sea un guion rigido del que es imposible salirse. La
memoria del Practicum debera ser un reflejo de lo que ha sido el proceso de practicas del
alumnado de modo que el documento debera ajustarse a esa realidad y no alainversa.

2. DESCRIPCION DEL CENTRO

Tipologia de centro: Publico, privado o concertado. En el caso de que sea un centro
privado o concertado, indicar si se trata de un centro: cooperativa, laico o religioso.
Contextualizacion del centro: ubicacién, tipo de poblacion, descripcion sociolégica,
Organigrama del centro: 6rganos colegiados y 6rganos unipersonales.
Proyectos en los que se encuentre involucrado el centro: proyectos de innovacion,
internacionales, de intercambio, seminarios y cualquier otra informacion relevante que el
alumnado considere pertinente.

Extensién maxima: 1 pagina.
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3. ANALISIS CRITICO

Analisis critico del programa o programacion que le ha proporcionado el tutor o tutora o
de la programacion del departamento de orientacion. Si el alumno/a ha participado en mas
de una materia/asignatura, analizar aquella en la que haya participado durante mas tiempo
durante su periodo de practicas. La critica se haré en funcion de los conocimientos tedéricos
y practicos alcanzados en su formacion en Florida Universitaria. Elementos a incorporar en
el analisis critico: valoracion de la estructura, los objetivos, los contenidos, la metodologia,
la evaluacion, la adecuacion a la normativa, atencion a los temas transversales, etc. Asi
como las adaptaciones curriculares y otras medidas de atencion a la diversidad aplicadas.

Extension méaxima: 2 paginas.

4. DESCRIPCION DE LA PRACTICA VIVIDA EN EL AULA.

La informacion a incluir en este apartado hace referencia a:
4.1 Secuencia de las actividades realizadas en el aula. Explicar las actividades y
trabajo desarrollado en el aula: concretar las situaciones de aprendizaje propuestas,
problemas, ejercicios, ejemplos aportados, etc.
4.2 Problemas de aprendizaje del alumnado surgidos durante el desarrollo de la
unidad, con explicacion de la intervencion realizada.
4.3 Resultados concretos de los procesos de evaluacion del alumnado y andlisis de
los mismos.
4.4. Reflexion sobre la practica a la luz de la teoria y propuesta de modificacion del
disefio de la unidad didactica o actividades a partir de la experiencia practica
realizada.

Extension maxima: 8 paginas.

5. VALORACION DE LAS PRACTICAS
Dificultades, utilidad, acogida en el centro, relacion con el tutor o tutora, aportaciones, ...
Objetivos: analizar vuestro propio avance durante las practicas en relacién con el punto

de partida. Algunas preguntas que pueden guiar la reflexion son:

1. ¢, Han sido mis practicas como yo esperaba?

2. ¢,Qué he aprendido durante las préacticas?

3. ¢,Qué miedos he superado?

4. ¢, He utilizado mis puntos fuertes?

5. ¢,Creo que mis puntos débiles me han influido negativamente? ¢ Por qué?
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6. ¢ Ha aprendido el/la tutor/a algo de mi?

7. ¢ Qué he aprendido del centro como realidad a nivel académico? ¢Y a nivel
personal?
8. ¢, Qué he aprendido para incorporar a mi futuro como maestro/a?
. En relacion con el alumnado
. En relacion con las familias y tutores/as
. Relacionado con la profesion
. En relacion con otros educadores/as
. En relacién con la institucion y
. Respecto a la funcién social de la educacion.
9. ¢, Qué estilo docente dirias que has llevado a cabo?

Extension maxima: 4 paginas.
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TITULACION: MASTER EN PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA
ASIGNATURA: PRACTICUM

ANEXO 3: FICHA DE PRACTICAS
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Practicum Especialidad Lengua extranjera: inglés: Guia Docente

¥ | Florida
Univarsitaria I

FITXA DE PRACTIQUES
Master Univ. Professorat Educ. Secundaria

DADES PERSONALS DEL ALUMNE/A

NOM | COGNOMS [—

DNI —

Data de naixement |

Adrega =

Poblacié [ [CodiPostal ||
Teléfonls |

e-mail -

= . Disponibilitat de -

Vehicle sid Nnod despl ¢ sif nNned
Titulacio (Graus/

uu:onclthl(al DiplL) [—

Especialitat del

Master ]

CONEIXEMENTS

Valencia o Word

Anglés [ Excel 1
Francés =i Access ||
Alemany L - ]
L | | | | |

a Nno O

Enviar Fitxa a: oip@florida-uni.es

(SIGNAR CLAUSULES OE PROTECCID DE DADES

Os b un Se Sadex, I an feee et b s ] -
de Reszaraati, FLOMDA CENTRE ﬁ FORMACES SCV rrdavant, FLORIDA) ams b bnabtat & pastinar b barse de ratel & Sosde corodiade per
Wl sV e prAClgUES 6N CRIpIERes.

L limee que & o du ek dudas radea en fa & ded e pr du seraco ad) fot par FLORIDA
Aol madetx, Fokeomem qus ks anaas Sedes anes coddar & las snpreees anb los quo shag! ul el & da o ) com
lesk crirats rmglondas en b Qoualo reaklosca ¢ Iatiocal, |t un altrus
Lok duefon plraar be sann caroservades pe: Mesital an m e mun-r. ﬂmm a“l an-:a du les malsons,
Ex 1ot cien, poded axurdir cby anha‘m A los dades wgul Secitadas, ervum ura
b b tud par e, e e b el sma DNI, adiecads a FLORIOA CENIRE DE FORMACK) SCV LOPD - Degt. Onentaod | Imerc e
Pocfeanicnal C ) Jaume | n * 2 CF 35470 Catamopn (Vaknca) © bé sevir un cames alecideic & b segbent adeecs Dad suadidocda un o8

Signatura alumne/a: Data: N N
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ANEXO 4: HOJA DE EVALUACION DE LAS PRACTICAS
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& | Florida

Universitaria

HOJA DE EVALUACION PRACTICAS
DATOS ALUMNO/A DATOS DEL CENTRO DATOS DEL TUTOR/A CENTRO
APELLIDOS: NOMBRE: NOMBRE:
NOMBRE: DIRECCION: CORREO:
TITULACION: LOCALIDAD TELEFONO:

NOTA MAX 5
MEMORIA (50% de la nota final) puntos PUNTUACION

Descripcion del centro 1 punto
Andlisis critico 1 punto
Descripcion de la practica vivida en el
aula 2 puntos
Valoracién de las practicas 1 punto
PENALIZACION
Presentacion -0,5
Redaccion -0,5
Ortografia -1
Registro adecuado -0,5

TOTAL
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ENCUESTA DE LA TUTORA O TUTOR DEL CENTRO (25% de la nota final)

PUNTUACION

Puntualidad

Asistencia

Cumplimiento de tareas asignadas

Demostracién de tener conocimientos especificos necesarios para el puesto

Se esfuerza por hacer bien el trabajo

Aplica normas y procedimientos

Actitud positiva

Se ha integrado bien en la empresa / entidad

Motivacion

Precisidon y buen uso lenguaje

Proyeccion voz

Buen manejo clase

Capacidad para trabajar en equipo

Capacidad de iniciativa, innovacion y creatividad

Capacidad para comunicarse de forma eficaz

Capacidad para negociar y resolver conflictos

Capacidad de liderazgo y gestion de equipos

Capacidad para resolver problemas

Capacidad para utilizar las TIC (recursos informaticos) en su puesto de trabajo

Capacidad para utilizar otros idiomas diferentes a su lengua materna (inglés,
francés...)

Capacidad para adquirir con rapidez nuevos conocimientos

Capacidad para rendir bajo presion

Capacidad de trabajo, planificacion y gestion del tiempo

Capacidad para realizar presentaciones, informes, etc.

Clima afectivo y trabajo

Empatia alumnado

Capacidad adaptacién

Profesionalidad, Responsabilidad, Iniciativa

Autoevaluacion

Respuesta Positiva a Consejos

Propésitos y Objetivos Claros

Adecuacion Actividades a Objetivos
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ENCUESTA DE LA TUTORA O TUTOR DEL CENTRO (25% de la nota final)

PUNTUACION

Instrucciones Claras

Tipo, variedad y equilibrio actividades

Ritmo y uso del tiempo

Conocimiento Materias

Preparacién y uso recursos

Atencion Diferencias

Consecucion Objetivos

Participacién Alumnado

TOTAL sobre 40 items

TOTAL sobre 10 puntos

TOTAL sobre 2,5 puntos

NOTA MAX
ENTREVISTA INICIAL Y FINAL (25% de la nota final) 2,5 puntos

PUNTUACION

Capacidad critica constructiva (conexion teoria y practica,
razonamientos pedagdgicos, discurso bien conectado, etc)

Actitud proactiva (implicacién, iniciativa)

Muestra interés y participa (asistencia a reuniones y
tutorias, contestacidon a e-mails del tutor/a, etc)

Dispone de toda la documentacion (memoria, carta de
agradecimiento, contestacion a la encuesta del alumno/a)

TOTAL sobre 10 puntos

TOTAL sobre 2,5 puntos

NOTA FINAL
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Florida

Universitaria

TITULACION: MASTER EN PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA

ASIGNATURA: PRACTICUM

ANEXO 5: MODELO DE RECOGIDA DE INCIDENCIAS
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@ | Florida

Universitaria

MODELQO DE RECOGIDA DE INCIDENCIAS.
PRACTICAS DEL MASTER DE PROFESORADO EN EDUCACION SECUNDARIA.

APELLIDOS Y NOMBRE:
ESPECIALIDAD:

GRUPO:

E-mail:

Teléfono:

EXPOSICION DE LA INCIDENCIA:

Firmay fecha:

Remitir a: oip@florida-uni.es
A la atencion de la Comision de Practicas del MPES
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Florida

Universitaria

TITULACION: MASTER EN PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA

ASIGNATURA: PRACTICUM

ANEXO 6: ORGANIZACION DEL PRACTICUM
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El Practicum de la especialidad pretende proporcionar al alumnado el contacto con la
realidad escolar, favoreciendo procesos de toma de decisiones en situaciones de ensefianza
y aprendizaje, asi como favorecer la adquisicion de habilidades sociales y de intervencion
educativa con el objetivo de que pueda responder eficazmente cuestiones y problematicas
esenciales en el desempefio docente. En su proceso de desarrollo fundamentalmente se
diferencian dos partes: una dirigida a la observacion critica de la realidad educativa y la otra
dirigida basicamente hacia la experimentacion de practicas docentes de aula. Es en esta
segunda parte donde la/el estudiante ha de disefiar, desarrollar y evaluar procesos de

ensefanza y aprendizaje propios de su especialidad.

Los objetivos generales de la asignatura son los siguientes:

1. Observary analizar de forma critica el contexto escolar.
Comprender la normativa, funcionamiento y organizacion del centro escolar.
Desarrollar la colaboracién con las y los profesionales de los centros de practicas.

Disefar, desarrollar y evaluar las intervenciones didacticas en el aula.

o bk~ 0N

Reflexionar de forma critica sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la
calidad de la préactica docente.

6. Relacionar los conocimientos tedrico-practicos con las experiencias del practicum.
7. Analizar y valorar las experiencias observadas en los centros de practicas.

8. Comprender el rol profesional docente.

9. Saber utilizar con criterio las TIC y los diferentes materiales para la ensefianza.
10. Adquirir habilidades sociales y competencias de intervencién educativa para

desempeiniar con calidad la funcién docente.

Cdmo esté organizado el Practicum

Las practicas del Master Universitario en Profesor/a de Educacion Secundaria se realizan
en centros de Secundaria y Bachillerato, Formacion Profesional y Escuelas de Idiomas.

Las practicas cuentan con un/a tutor/a de Florida Universitaria y un/a tutor/a de la
especialidad del centro donde se realizan las practicas. En cada centro de practicas puede
existir también la figura de coordinacion de practicas.

Las practicas tienen una carga de 10 créditos. De las 250 horas totales de trabajo del
alumnado, 200 horas, corresponden a trabajo propio en el Centro Educativo y el resto, 50

horas, se distribuyen entre las actividades propias en la Universidad: seminarios de
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orientacion profesional y actividades propias de preparacion, evaluacion, trabajo documental

y elaboracion de la memoria propia de las préacticas.

Dé6nde se realiza el Practicum

El Practicum se realiza en los centros de Secundaria y Bachillerato, Formacion Profesional

y Escuelas de Idiomas autorizados por la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte de la

Generalitat Valenciana. Las y los estudiantes pueden consultar en la plataforma virtual

Florida Oberta en la asignatura Practicum los centros de cada especialidad y el nUmero de

plazas ofertadas.

Derechos de las y los estudiantes

Tener asignado un centro, asi como un/a tutor/a en el centro de practicas y otro/a en
Florida Universitaria; con el fin de desarrollar las practicas del Master.

Disponer de una guia docente del Practicum en la que se hagan explicitas las tareas
a desempefiar por el/la estudiante durante el periodo de practicas en el centro
asignado.

Ser tutelado/a durante el periodo de ejecucion de sus practicas formativas por un
tutor/a de universidad y otro externo.

Interrumpir las practicas por motivo justificado, situacion que el/la estudiante debera
comunicar por escrito a la coordinacion de practicas del Méaster, a su tutor/a de Florida
Universitaria, al tutor/a del centro de practicas y a la coordinacién del centro
colaborador (si procede).

Obtener una calificaciéon del tutor/a de Florida Universitaria.

Obligaciones de las y los estudiantes

Iniciar las practicas en la fecha y condiciones acordadas.

Comunicar a su tutor/a de Florida Universitaria cualquier incidente que afecte al
desarrollo de las précticas, y si este/a lo considera trasladarlo a la coordinacion de
practicas del Master.

Realizar con diligencia y aprovechamiento la actividad del Practicum de acuerdo con
lo establecido en el programa de practicas.

Segquir la normativa vigente en lo que se refiere a la proteccion de datos, anonimato

de las y los alumnos, grabaciones de video, fotos, etc.
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Presentar un informe final (memoria) una vez finalizado el periodo de Practicum

respetando las pautas marcadas en la presente guia docente.

Quiénes son las y los tutores/as del Practicum

Cada estudiante para el desarrollo del Practicum cuenta con la asesoria y direccion de

dos tutores/as:

El tutor/a académico de Florida Universitaria sera un/a profesor/a del centro, a ser
posible docente del Master de Profesorado en la especialidad cursada por el
alumno/a.

El tutor/a del centro de practicas sera un profesor/a de la especialidad cursada por el
alumno/a en el centro educativo, seleccionado por el centro al cumplir los requisitos
marcados por Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte de la Generalitat

Valenciana.

Funciones de las y los tutores/as del Practicum en Florida Universitaria (tutor/a

académico)

Elaborar/colaborar con las y los tutores/as del centro de practicas en el disefio del
programa de actividades que deben realizar los y las estudiantes. Este programa debe
tener en cuenta los objetivos, las competencias y los contenidos indicados en la
presente guia docente del Practicum, y ademas especificar:

v Las tareas que debe realizar el alumnado.

v' Las competencias que deben adquirir y/o practicar los y las estudiantes con la

realizacion de las tareas.

Realizar una reunion con su alumnado de practicas al inicio de éstas. En esta reunion,
los tutores/as deben de dar a los y las estudiantes las orientaciones que consideran
oportunas. Asi mismo, deben informar a las y los estudiantes del sistema de
seguimiento que realizaran (reuniones de tutorias, visitas al centro, etc.).
Realizar actividades intermedias de seguimiento de su alumnado de practicas. Las y
los tutores deben planificar un seguimiento de las practicas del alumnado para
verificar que éstos cumplen los objetivos formativos fijados por los tutores/as de
Florida Universitaria y del centro de practicas. De manera orientativa se recomienda:

v Entrevistas individuales de tutoria con cada estudiante.
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v' Seminarios grupales con todos y todas las estudiantes autorizadas por el
mismo tutor/a de la universidad.

v' Contacto frecuente con los tutores/as del centro de practicas.
Calificar o evaluar a su alumnado de practicas y el centro de préacticas; aplicando los
criterios indicados en anexo 4 de esta guia.
Informar a la coordinacion de practicas del Méaster sobre cualquier incidencia o
circunstancia remarcable, tanto negativa como positiva, referida al desarrollo de las
practicas y a las actuaciones del centro, a su coordinador/a y/o al profesorado tutor

del centro de practicas.

Funciones de las y los tutores/as del Practicum en el centro

Elaborar/colaborar junto con las y los tutores de Florida Universitaria el programa de
actividades a realizar por el alumnado al que supervisa.

Dirigir las actuaciones de sus estudiantes de practicas y asesorarlos en todo aquello
que les sea necesario para el correcto desarrollo de las practicas y el mejor
aprovechamiento del tiempo disponible, en colaboracién con las y los tutores de
Florida Universitaria.

Informar a las y los tutores de Florida Universitaria de cualquier circunstancia anémala
gue se produzca, por ejemplo, las ausencias o los retrasos del alumnado en practicas
(justificadas o no).

Evaluar al alumnado en practicas y transmitirlo a las y los tutores/as de Florida
Universitaria, en consonancia con las pautas indicadas en la presente guia docente.
Este breve informe ha de ser personal e individual sobre cada estudiante e incluir una
valoracion de la actividad del alumno/a durante el periodo de practicas, asi como una
resefia de cualquier incidencia o circunstancia remarcable, tanto negativa como

positiva, referida al desarrollo de las practicas.

Funciones de la Coordinacion del Practicum en Florida Universitaria

Elaborar de la guia docente y gestionar la plataforma virtual (Florida Oberta)
Preparar y realizar la reunién informativa tanto con el alumnado como con el equipo
de tutores/as

Coordinar al equipo de tutoras y tutores de Florida Universitaria, para velar por el
correcto desarrollo de sus funciones, asi como el seguimiento del procedimiento de

practicas y el cumplimiento del cronograma.
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Supervision del procedimiento de practicas, junto con la Comisidn de practicas,
ofreciendo sugerencias para la mejora del proceso.

Resolver incidencias de practicas, junto con el resto de la Comision de practicas, que
excedan las funciones del tutor/a de practicas tales como: cambio de centro de
practicas, cambio de tutor/a, etc.

Intermediar entre alumnado y tutoras/es de Florida Universitaria, con el fin de resolver
cualquier incidencia que pudiera producirse.

Cerrar de las actas de practicas.

Funciones de la Coordinacién del Practicum en el centro

Esta figura se contemplara en aquellos centros donde haya 4 alumnos/as 0 mas de practicas,

siendo sus funciones:

Asignar, antes de comenzar las practicas, a cada estudiante de practicas su tutor/a
en el centro.

Recibir al alumnado de practicas el dia de su incorporacion al centro y ponerlos en
contacto con su respectivo tutor/a de practicas.

Reunir al alumnado de practicas para proporcionarles las orientaciones o
informaciones que necesiten.

Facilitar la integraciéon de las y los estudiantes de practicas al centro.

Facilitar a los y las estudiantes los documentos, los recursos, las infraestructuras, etc.,
gue sean necesarios para el correcto ejercicio de su actividad durante las practicas.
Ser nexo entre la direccién o administracién del master y los tutores/as de centro, y
especialmente hacer llegar toda la informacion y los documentos que se requieren
para el ejercicio de las tutorias externas, y facilitar la coordinacién entre los centros,
tutores/as y direccion o administracion del master.

Facilitar a los tutores/as de Florida Universitaria el contacto personal con los
tutores/as de practicas de centro.

Facilitar el contacto con la persona pertinente (tutores/as de practicas de universidad,
coordinadores/as de especialidad de master, direccion o administracion del master)
para atender cualquier situacion y/o aclaracion.

Facilitar a la administracion del master la relaciéon de profesorado tutor del centro,
organizados por especialidades indicando el alumnado a su cargo, asi como teléfono

y correo electrénico de contacto de cada profesor/a.
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Tareas de las y los estudiantes del Practicum
Las y los estudiantes del master deben realizar las actividades siguientes durante el periodo
de practicas de aprendizaje:

e Cumplimentar la ficha de practicas (anexo 3), entregable en OIP, para las
tramitaciones administrativas requeridas.

e Acudir a la reunién informativa de précticas, asi como al proceso de eleccion de
centro, que sera convocado a través de la plataforma Florida Oberta. En caso de no
poder acudir presencialmente a la eleccion del centro, existen dos opciones:

a) Avisar, con antelacion requerida (24h antes del dia de la eleccion de

centro), por correo electronico a OIP: ocip@florida-uni.es; indicando sus

preferencias en cuanto a las plazas vacantes, anotando un minimo de 6
plazas y/o centros

b) Delegar, por medio de una autorizacion, en otro/a compariero/a (si procede)
para que este elija de forma presencial en el turno asignado.

e Acudir al centro de practicas previo al inicio de practicas y presentarse al director o
directora del centro, al coordinador o coordinadora de practicas y al tutor o tutora del
centro que se le asigne.

e Asistir al centro de practicas el dia que empiecen las practicas y dirigirse al tutor o
tutora del centro asignado.

e Realizar las actividades de practicas establecidas por el tutor o tutora del centro, tanto
de docencia, como de participacion en otras actividades del profesorado del centro.

e Realizar las actividades de seguimiento que establezca el tutor o tutora de
universidad.

e Asistir a todas las reuniones de tutoria convocadas por su tutor/a en Florida
Universitaria. El alumnado tiene permiso para ausentarse del centro de practicas si
debe asistir a una reunién con su tutor/a de la universidad, pero siempre deben de
informar previamente al tutor o tutora del centro de practicas.

e Elaborar el informe final del Practicum y subirlo a la plataforma virtual Florida Oberta
Dicho informe o memoria de practicas debera ir acompafiado de una carta de

agradecimiento al centro y/o tutor/a del centro de practicas.

FLORIDA UNIVERSITARIA — Master en Profesorado de Educaciéon Secundaria
40


mailto:oip@florida-uni.es

